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Pautas para autores

Educationis Momentum (ISSN ed. impresa: 2414-1364) es una revista de
caracter cientifico editada por el Grupo de Investigacion Educativa Schola,
de la Universidad Catélica San Pablo (Arequipa, Pert). Su objetivo es
difundir trabajos de investigacidn en el &mbito educativo —especulativos o
empiricos— que sirvan de fundamento para un debate basado en evidencia
y como insumo para la toma de decisiones en Educacién. En ese sentido, esta
dirigida a especialistas en educacion, académicos, delineadores de politicas
publicas, autoridades en educacidn publica y privada, miembros de organi-
zaciones no gubernamentales, directores y docentes escolares y estudiantes
de Educacion o ciencias afines.

Nacida en el seno de una universidad catélica, la revista procura la «libertad
académica [...], de acuerdo con los principios y métodos de la ciencia, ala que
ella se refiere, y dentro de las exigencias de la verdad y del bien comtn»;'por
este motivo, considera que la labor cientifica no debe contradecir la Reve-
lacion cristiana, que entendemos que ilumina la recta comprension del ser
humano. Salvaguardando la mencionada libertad académica, los trabajos
publicados no deben implicar una filosofia o una préctica incoherentes
con la Revelacion custodiada por la Iglesia. Los trabajos publicados son de
exclusiva responsabilidad de sus autores, de modo que la revista no se hace
responsable —ni moral ni legalmente— de los contenidos presentes en ellos.

La revista se publica anualmente —en septiembre—. Se puede acceder a la
version en papel mediante suscripcién anual renovable, canje o compra de
numeros individuales anteriores. La version electronica (ISSN: 2517-9853)
es de acceso gratuito en <http://ucsp.edu.pe/investigacion/educacion/
numeros-editados/>.

Trabajos publicables

Educationis Momentum publica informes de investigaciones basicas o apli-
cadas, ensayos y resefias de libros; eventualmente publica cartas de investi-
gadores que procuren el debate a partir de réplicas a articulos de la revista o
comentarios de sucesos relevantes del mundo educativo nacional o mundial.

1 Juan Pablo II. Constitucién apostélica Ex corde Ecclesiae, n. 29.
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Se aceptan trabajos de investigacion o ensayos referidos a cualquier drea
de la educacion, asi como resefas de libros sobre educaciéon con una anti-
giiedad no mayor a 03 afios a la fecha de remision de la resefia. Los trabajos
pueden estar escritos en castellano, inglés o portugués, y no deben haber
sido publicados previamente —en cualquier formato— en idioma alguno.
Mientras esté en proceso de evaluacion o de edicion, el trabajo no debera
ser remitido a ninguna otra publicacién.

En ningun caso el acuse de recibo de un trabajo remitido a la revista implica su
necesaria publicacion. Los trabajos seleccionados son sometidos —mediante
el sistema de doble ciego— a la revisidn de hasta dos expertos nacionales
o extranjeros en el tema o en temas afines. Ademads de la calidad cientifica,
para la aprobacién de los textos se tomard en cuenta criterios como una
redaccién claray correctay la obediencia a las normas expuestas aqui. Como
parte del proceso de edicion, el texto puede ser devuelto a su/s autor/es para
algunas enmiendas o precisiones; durante esta etapa solo se permitird la
subsanacion de estas en la version aceptada: de ninguna manera se pueden
practicar cambios sustanciales al manuscrito.

Los trabajos deberdn enviarse en formato electronico compatible con MS Word”
(no se aceptan trabajos con extension *.PDF). Las imagenes y graficos deben
ser presentados con baja resolucidén en el texto (en los lugares donde se
desea que aparezcan)?y en alta resolucion en archivos separados cada uno
(600 dpi como minimo). Para la composicion se deben seguir las pautas de
formato determinadas por la 6. edicién del APA Style, el manual de estilo
de la American Psychological Association (http://www.apastyle.org/).
Tenga en cuenta que el uso del APA Style es un criterio de calificacién de los
evaluadores.

2 Si bien se hace lo posible, por razones de espacio la revista no puede garan-
tizar que estos seran publicados necesariamente en el lugar donde el/los
autor/es senalen.
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En lamedida de lo posible, los trabajos deberan tener las siguientes secciones:

L, . Carta
Investigacion Ensayo Resena .
al director
Titulo del libro
Titulo
en el idioma en
enidioma Necesario Necesario No se aplica
. que se leyo el
original
texto
Titulo en inglés Necesario Necesario No se aplica No se aplica
Necesario
Resumen en Necesario
Hasta 200 No se aplica No se aplica
idioma original = Hasta 200 palabras
palabras
Palabras clave ) )
Necesario Necesario

enidioma L L No se aplica No se aplica
. Hasta 6 términos Hasta 6 términos
original
) Necesario
Abstract (en Necesario ) )
L Hasta 200 No se aplica No se aplica
inglés) Hasta 200 palabras
palabras
Key words (en Necesario Necesario

inglés)

Hasta 6 términos

Hasta 6 términos

No se aplica

No se aplica

Cuerpo de texto

Secciones:
introduccién (no

titulada), metodo-

Se pueden usar

subtitulos a

Se pueden usar

subtitulos a

Se pueden
usar

subtitulos a

logia, resultados, discrecién discrecion ) )
o discreciéon
discusién
Referencias Necesario Necesario Opcional Opcional
No se aplica
Anexos,
. ) ) (salvo )
graficos Opcional Opcional » Opcional
aprobacién
y notas finales .
del director)
Minimo y méxi-
mo de palabras
Maximo: 900
(incluyendo to- 5000-10 000 4000-8000 1000-2000
palabras.

das las secciones

necesarias)
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Para admitir trabajos mas o menos extensos que lo indicado arriba se debera
solicitar autorizacion al director; este, ademas, se reserva el derecho de
publicar cualquiera de los articulos aceptados en la edicidn que considere
mas oportuna (no necesariamente la de aparicién inmediata).

Cada trabajo —incluidas las resefias y las cartas— deberd venir acompafiado,
obligatoriamente, de una hoja adicional con informacién sobre el/los autor/
es tal como desea/n que esta aparezca publicada (nombre/s tal como se desea
que aparezca/n publicado/s; grados o titulos académicos obtenidos; filiacio-
nes institucionales; libros o articulos ya publicados; lineas de investigacion y
correo electréonico del autor principal). Ademds, para efectos legales, todos
los trabajos deberan incluir una copia del siguiente documento debidamente
llenado y firmado por el autor y, de haberlos, todos los coautores (se puede
enviar una imagen escaneada del documento con las firmas). El trabajo,
la/s hoja/s adicional/es con informacién de los autores y el siguiente docu-
mento deben ser enviados a educationis@ucsp.edu.pe para su evaluacion.
Si bien la convocatoria para nuevos articulos esta abierta todo el afio, solo
se recibirdn trabajos con vistas a aparecer en el numero 3 de la revista hasta
el 15 de marzo del 2017.
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Carta de presentacion y cesién de derechos

[Ciudad], [dia] de [mes] del [afo]
Sr. Enrique G. Gordillo
Director de Educationis Momentum
Estimado sefior Gordillo:

Através de este medio presento/presentamos a usted el/la siguiente [informe
de investigacion/ensayo/resefia/carta] titulado/a [Titulo del trabajo] para
su evaluacion y eventual publicacién en la revista que dirige. El objetivo de
este [informe/ensayo/resefia/carta] ha sido [detallar el objetivo del trabajo].
Se han encontrado los siguientes hallazgos [se aplica para informes de inves-
tigacion solamente]. Considero/consideramos que el trabajo es importante
por [detallar la relevancia del trabajo].

Declaro/declaramos que este [informe/ensayo/resefia/carta] es original e
inédito, y no estd siendo ni serd presentado en otra publicacién al mismo
tiempo. El documento ha sido elaborado por el/los suscrito/s y, por tanto,
no es propiedad de terceros ni total ni parcialmente. Tampoco se han violado
normas éticas antes, durante o después de su realizacién. El autor principal
asume la responsabilidad legal en el caso de que el material presentado resulte
ser un plagio, en cuyo caso deja libre a la revista Educationis Momentum de
todo compromiso legal o moral.

En consonancia con lo anteriormente dicho, declaro/declaramos que si es
considerado apto para publicarse, cedo/cedemos los derechos de publi-
cacién de mi/nuestro trabajo de modo exclusivo a la revista Educationis
Momentum, que se encargard de su impresion, distribucién e inclusién
en bases de datos en la edicién considerada pertinente por usted. En este
caso, ademds, la comunicacion se efectuard con el autor principal, que para
todos los efectos sera el primero de los abajo firmantes. Acepto/aceptamos
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el formato que la revista acostumbra para el tipo de trabajo que remito/
remitimos. Acepto/aceptamos que el contrato podra ser anulado si el/
los autor/es no cumple/cumplimos con las fechas establecidas durante
el proceso de publicacién o si no se publica el trabajo en el volumen que
se me/nos comunicard oportunamente.

Atentamente.

[Se debe rellenar un cuadro similar a este por cada autor]

Nombres:

Apellidos (paterno y materno):

Grados y titulos (del mas reciente al mds
antiguo, cada uno junto a la instituciéon

que lo otorgd):

Filiacion institucional actual (incluyendo
ciudad y pais):

Experiencia laboral o filiaciones

institucionales previas (mas relevantes):

Publicaciones previas mas relevantes:

Lineas de investigacién o intereses:

Teléfono(s):

Correo electrénico:

Firma
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